
Recrutement Enseignant contractuel – Réussite des étudiants 
 
Localisation  

Faculté des Sports et de l’Éducation Physique de Liévin 
20 chemin du marquage 
62800 Liévin 
 
Profil du poste  

La Faculté des Sports et de l’Éducation Physique de Liévin recrute une enseignante 
contractuelle ou un enseignant contractuel dédié à la réussite des étudiants du dispositif 
« oui-si » et des étudiants sportifs de haut niveau. Il s’agit d’un contrat temporaire à partir du 
1er janvier 2025 jusqu’au 31 août 2025, d’un volume de 230 heures. La ou le candidat doit 
être titulaire d’une Licence STAPS, et pouvoir justifier d’une expérience professionnelle dans 
le domaine du sport ou de l’éducation physique et sportive 
 
Objectifs pédagogiques et besoins d’encadrement 

Les étudiants de Licence 1ère année recrutés dans le dispositif « oui-si » de Parcoursup, 
bénéficient d’un accompagnement spécifique comprenant des actions de soutien et de 
tutorat, et la possibilité de passer leur première année en 2 ans. La ou le candidat doit 
organiser le tutorat pour tous les étudiants « oui-si » et coordonner l’action des quatre 
étudiants tuteurs qui ont été recrutés en début d’année universitaire, en mettant notamment 
en place des cours de soutien dans les différentes disciplines des sciences et techniques de 
activités physiques et sportives (STAPS). 
Le second volet du poste concerne le suivi et l’accompagnement des étudiants ayant le statut 
d’étudiant sportif de haut ou de bon niveau. Ces étudiants bénéficient d’aménagements 
d’études leur permettant de concilier au mieux les exigences de leur entrainement sportif et 
de leurs études en STAPS. La ou le candidat devra organiser un suivi individuel de tous ces 
étudiants, organiser et mettre en place la session d’examen de substitution pour les 
étudiants ayant été obligés de reporter des examens en raison de stages ou de compétitions. 
Le titulaire du poste pourra également être sollicité pour surveiller les épreuves d’examens. 
 
Les compétences attendues sont une bonne connaissance des différentes disciplines des 
STAPS, une capacité à accompagner les étudiants et une capacité d’intégration à l’équipe 
pédagogique de l’UFR STAPS. 
 
La déclaration de candidature devra être accompagnée d’un CV et d’une lettre de motivation 
 


