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FORUM ENTREPRISES DE L’UNIVERSITÉ D’ARTOIS 
JEUDI 7 NOVEMBRE 2024 

LISTE DES POSTES PROPOSÉS ET PROFILS RECHERCHÉS 

 

PARTENAIRES POSTES (H/F) 

EIFFAGE INFRASTRUCTURES 
- Chef d’équipe 
- Chef de chantier 
  

NOREVIE ET FLOREVIE - Propositions de stages 
  

BANQUE POPULAIRE Profils à venir  
  

SARL PIERLU - Métreur 
  

CRIT LENS 

- Stages ressources humaines ou commerce - durée 
: min 15 jours - max : 2 mois 
- Alternance année 2025-2026 : Licence RH ou 
commerce 
  

BILS DEROO - Jobs étudiants 
  

VERDI CONSEIL NDF 

Stages pour étudiants issus des formations : 
- M1 et M2 en Gestion des territoires et 
développement local ou Développement des 
territoires, aménagement et environnement. 
- M2 en Bâtiment Durable, Efficacité Énergétique. 
Licence Aménagement paysager Conception, 
gestion, entretien 
 
Emplois : 
- Chef de projet environnement  
- Chef de projet urbaniste 
  

SECRETARIAT GENERAL COMMUN 
DEPARTEMENTAL DU PAS-DE-CALAIS 

Recherche dans les domaines : Administratif, 
juridique, informatique, RH, budget, logistique, 
environnement, cartographie technique, habitat, 
urbanisme 
  

CAISSE D'EPARGNE HAUTS DE FRANCE 

- Fonctions supports : comptabilité, finance 
- Métiers d’agence : Conseillers de clientèle, Chargés 
de Clientèle Particuliers, Professionnels, 
Gestionnaire de clientèle Patrimoniale 
  

BNP PARIBAS 

Stage et alternance : 
- Conseiller commerciaux accueil 
- Conseiller clientèle particuliers 
- Conseiller clientèle professionnels 
  

DGFIP Profils à venir  
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PARTENAIRES POSTES (HF) 

PAS DE CALAIS HABITAT 

- Un chargé de mission politique de la ville : CDI 
basé à Arras 
- Un chargé d’opérations / Chargé de suivi des 
travaux : CDI basé à ARRAS 
- Un conseiller logement : CDD basé à Béthune 
  

INETUM 

- Développeur web 
- Développeur full stack 
- Administrateur réseaux 
- Intégrateur d'exploitation 
- Data engineer 
  

NSI GROUPE 
- Stage assistant ressources humaines ou assistant 
manager (2 mois minimum) 
  

CRIT LENS 
- Chargés de recrutement – Stages Hauts de France 

PARTNAIRE - Métiers du BTP, de la logistique et de l'industrie 
  

GEDINOR Profils à venir  
  

MC DONALD'S 
- Contrats étudiants 
- Equipiers polyvalents 
  

SYNERGIE 
- Inventoristes (mission à la journée) 
- Préparateurs de commandes (froid) les samedis et 
vacances scolaire. 
- Employé libre service 

CREDIT AGRICOLE NORD DE FRANCE 

- Réseau commercial multi-marchés : particuliers, 
professionnels, agricole, patrimonial 
- Factions supports : audit, RH, marketing, 
communication, RSE, ... 
  

EIFFAGE ENERGIE 
Liste disponible en téléchargement sur cette page 
web 
  

NESTLE FRANCE  

- Conducteurs techniques spécialisés 
- Responsable Opérationnel / Responsable Ilot de 
production 
- Spécialiste qualité 
- Responsable méthode maintenance 
- Leader maintenance 
- Hygiéniste 
  

GROUPE NGE 

Secteurs travaux publics ou génie civil : 
- Assistant chef de chantier 
- Assistant conducteur de travaux 
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ARTEMIS GROUP 
- Hôtes/Hôtesses  
- Agent de sécurité 
 

ETF - Groupe Vinci 

Stages et contrats d'alternance : 
- Génie civil QHSSE GMP (BUT - Licence) 
- Hydraulique industrielle 
- Génie Electrique (terrain) 
- Electrotechnique 
 

 
 
 
HÔPITAUX PUBLICS DE L'ARTOIS 
CENTRE HOSPITALIER DE LENS 

Stagiaires ou alternants dans différents domaines 
d’expertises tels que : 
- La communication 
- Les RH 
- La comptabilité/finance 
- L’électricité 
- La logistique 
- Les services administratifs 
 

ETANDEX 

- Assistant Ingénieur 
- Conducteur de travaux  
- Ingénieur Etudes – Chargé d’affaires 
- Stage de 4ème année ou PFE 
 

MA MENSUALITE 

- Alternance et CDI 
- Chargé de clientèle 
- Conseiller clientèle 
- Conseiller en assurance 
 

RECTORAT DE LILLE 

- Filière enseignement 
- Filière administrative : adjoint administratif, 
secrétaire, attaché d'administration 
- Filière médico-sociale : infirmier, assistant social 
- Filière technique : agent de laboratoire en lycée 
- Accès pour tous les postes : par la voie du 
concours ou en tant que contractuel. 
  

 

 


