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Campagne d’emplois 2025 

Condition d’acquisition du vote : 

Quorum =  moitié des membres en exercice présents ou représentés 
Acquisition de la délibération = majorité des membres présents ou représentés 

Nombre de membres en exercice : 34 
Nombre de membres présents :  19 
Nombre de membres représentés :  7

Nombre de vote pour :  26
Nombre de vote contre : 
Nombre d’abstentions : 

Ce point a fait l’objet d’un avis du CSAE du 03 octobre 2024. 

La campagne d’emplois 2025, telle que figurant dans le document annexé à la présente délibération, est 
approuvée. 



au 08/10/2024

ENS

/BIATSS
Composante Corps

Grade

(pour les 

BIATSS)

Section 

CNU/Discipline 

2nd degré/ BAP

Profil 

Laboratoire 

d'adossement 

(pour enseignants-

chercheurs)

Nature (externe, 

interne, sans 

concours, 46-3, 46-

1, 46-5)

Type de demande Motivation 

B Cap Avenir ASI BAP J
J3A42 - Assistant-e d'orientation et 

d'insertion professionnelle
Interne

Création d'un poste en 

perspective d'une 

éventuelle promotion

Titularisation d'un CDI

B DPL IGE CN BAP G
G2A41 - Chargé-e d'opérations 

immobilières
Externe

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Recrutement d'un directeur adjoint - chef du service du 

patrimoine (dans l'hypothèse d'une mobilité 

infructueuse)

B DREDV IGE CN BAP J
J2B44 - Chargé-e d'appui au projet 

de recherche
Externe

Transformation d'un 

poste vacant
Transformation d'un poste vacant

B DRH TECH CN BAP J
J4D43 - Gestionnaire des 

ressources humaines
Interne

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

B DRH TECH CN BAP J
J4D43 - Gestionnaire des 

ressources humaines

Mobilité interne / 

externe

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

B EIA TECH CN BAP J
J4C42 - Technicien-ne en gestion 

administrative
Externe

Création franche d'un 

poste
Financement dans le cadre du COMP

E EIA MCF 61

Informatique, intelligence 

artificielle en lien avec la fusion de 

données, l'optimisation ou le 

contrôle de systèmes

LGI2A 26-1-1
Création franche d'un 

poste
Financement dans le cadre du COMP

E EIA PR 63
Génie Electrique, Machines 

Tournantes, Efficacité énergétique
LSEE 46 (1°)

Création franche d'un 

poste
Financement dans le cadre du COMP

B FCU TECH CN BAP J

J4A41 - Technicien-ne en 

formation et en orientation-

insertion professionnelle

Externe
Création franche d'un 

poste
Site de Douai (financement FCU)

E FSA PRAG-PRCE H8038
Eco-gestion option transport 

logistique

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Départ retraite au 01/09/2024

E FSA MCF 60 Génie mécanique LGCgE 26-1-1

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Promotion en qualité de professeur des universités au 

01/09/2024

E FSA PR 63
Digitalisation des machines 

électriques efficientes et fiables
LSEE CPJ

Création franche d'un 

poste
Financement LPR

B IUT Béthune AAENES CN
Mobilité interne / 

externe

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Départ retraite au 01/09/2025

B IUT Lens AENES/ITRF B CN BAP J
J4E44 - Gestionnaire financier-e et 

comptable

Mobilité interne / 

externe

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

E IUT Lens MCF 6

Enseignement en économie et 

gestion. Recherche à affiner avec 

le LEM.

LEM 26-1-1

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Reconduction à l'identique d'un poste laissé vacant

E IUT Lens PRAG-PRCE H8010
Enseignement en économie et 

gestion.

Création franche d'un 

poste

Création franche d'un poste - financement ministériel 

BUT 3
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ENS

/BIATSS
Composante Corps

Grade

(pour les 

BIATSS)

Section 

CNU/Discipline 

2nd degré/ BAP

Profil 

Laboratoire 

d'adossement 

(pour enseignants-

chercheurs)

Nature (externe, 

interne, sans 

concours, 46-3, 46-

1, 46-5)

Type de demande Motivation 

E IUT Lens PRAG-PRCE H6500 Enseignement en arts appliqués.
Création franche d'un 

poste

Création franche d'un poste - financement ministériel 

BUT 3

E IUT Lens PRAG-PRCE H8010
Enseignements en économie et 

gestion

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Départ retraite au 01/09/2024

E IUT Lens PRAG-PRCE H1300 Enseignements en mathématiques

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Mutation au 01/09/2024

B RI TECH CN BAP J
J4C42 - Technicien-ne en gestion 

administrative
Mobilité externe

Transformation d'un 

poste vacant
Mutation après une période de mise à disposition

B SCD Conservateur CN

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

B SCD BIBAS

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Mutation au 01/09/2024

B SCD ASI BAP F
F3A41 - Assistant-e de ressources 

documentaires et scientifiques
Externe

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Concours infructueux 2024

B SUAPS ATRF P2 BAP J
J5X41 - Adjoint-e en gestion 

administrative
Interne

Création franche d'un 

poste
Création franche d'un poste

E UFR Droit PR 2
Droit européen / droit de 

l'environnement 
CDEP 51

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Régularisation d'une mise à disposition

E UFR EGASS PR 2

Enseignement : Droit public 

général et droit public de la santé, 

éthique et déontologie. Recherche 

en analyse du discours 

parlementaire et juridictionnel 

dans une approche 

pluridisciplinaire et comparative, 

notamment avec le monde 

hispanique. 

Textes et cultures 46 (1°)

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Départ retraite 01/09/2024

E UFR EGASS PRAG-PRCE H8010

Généraliste et pluridisciplinaire en 

Economie-Droit-Gestion pour 

licence et master

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Mutation au 01/09/2023

B UFR Histoire ASI BAP J
J3C44 - Assistant-e en gestion 

administrative
Interne Repyramidage Poste de responsable administratif

E UFR Histoire PR 22 Histoire contemporaine CREHS (UR 4027) 46 (1°)

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Départ retraite au 01/09/2024

E UFR Histoire MCF 22 Histoire contemporaine CREHS (UR 4027) 26-1-1

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Promotion en qualité de professeur des universités au 

01/09/2024

B UFR Langues ATRF P2 BAP J
J5X41 - Adjoint-e en gestion 

administrative
Externe

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Pérennisation d'un CDD sur un emploi de gestionnaire 

de scolarité (Licence) 

E UFR Langues PRAG-PRCE H0426
Littérature, culture et langue 

(espagnol)

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Mutation au 01/09/2024



ENS

/BIATSS
Composante Corps

Grade

(pour les 

BIATSS)

Section 

CNU/Discipline 

2nd degré/ BAP

Profil 

Laboratoire 

d'adossement 

(pour enseignants-

chercheurs)

Nature (externe, 

interne, sans 

concours, 46-3, 46-

1, 46-5)

Type de demande Motivation 

E UFR Langues MCF 11 Littérature, culture et langue Textes et cultures 26-1-1

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Mutation au 01/09/2024

B UFR Lettres
ATRF / 

ADJENES
P2 BAP J

J5X41 - Adjoint-e en gestion 

administrative

Mobilité interne / 

externe

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Départ retraite au 01/09/2025

E UFR Lettres MCF 9 Littérature française Textes et cultures 26-1-1

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Titulaire actuelle élue dans une autre université

E UFR Lettres MCF 9 Littérature française Textes et cultures 26-1-1

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Titulaire actuelle élue PR

E UFR Lettres PR 7 Grammaire, Stylistique, rhétorique Grammatica 46 (1°)

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Départ retraite au 01/09/2024

B UFR Sciences ATRF P2 BAP J
J5X41 - Adjoint-e en gestion 

administrative
Interne

Pérénisation d'un poste 

contractualisé

E UFR Sciences MCF 25
Mathématiques fondamentales et 

apprentissage profond
LML 26-1-1

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Départ retraite en octobre 2024

E UFR Sciences MCF 27 Intelligence artificielle CRIL 26-1-1

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Promotion en qualité de professeur des universités au 

01/11/2024

E UFR Sciences PR 27 Intelligence artificielle CRIL CPJ
Création franche d'un 

poste
Financement LPR

E UFR STAPS PR 74

Professeur des universités en 

Sciences et Techniques des 

Activités Physiques et Sportives 

dont les activités scientifiques 

s'inscrivent dans le thème 2 du 

programme scientifique du 

laboratoire Sherpas (équipe 2 de 

l'URePSSS, ULR 7369) c'est à dire 

"Production et circulation des 

savoirs scientifiques". Les activités 

pédagogiques devront concerner 

directement cette thématique 

ainsi que la méthodologie de 

recherche en STAPS et intégrer 

des compétences attestées dans 

l'enseignement des APS".

URePSSS - Equipe 

SHERPAS
46 (1°)

Reconduction à 

l'identique d'un poste 

laissé vacant

Reconduction à l'identique d'un poste laissé vacant
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